Zprava o ¢innosti a vysledcich hospodareni za rok 2016

A,

Né)zev: Rehabilita¢ni ustav Hrabyné
Adresa: 747 67 Hrabyng

It 00601233

Podtovni adresa: 747 67 Hrabyné &.p.204
Telefon: 553603111

Telefax: 553 775285

e-mail: ruhrabyne@ruhrabyne.cz
http:// www.ruhrabyne.cz

B.)

Rehabilitaéni ustav v Hrabyni je samostatnou pfispévkovou organizaci fizenou ministerstvem zdravotnictvi CR.
Ustav byl ziizen rozhodnutim ministerstva zdravotnictvi CR &.j. OP-054-17.12.1990 ze dne 17. prosince 1990.

C)
Organiza¢ni ¢lenéni

Organizaéni struktura ustavu se ¢leni na tyto utvary:

1. Usek feditelstvi

2. Usek zdravotnické &ésti:

a) lAzkové rehabilitaéni oddéleni neurologické v Hrabyni s o3etfovacimi jednotkami L3 a L4

b) lizkové rehabilita¢ni oddéleni ortopedické v Hrabyni s o3etfovacimi jednotkami L1, L5 a L6

¢) spindlni rehabilitaéni jednotku o celkovém poétu 30 lizek

d) ldzkové rehabilitaéni oddé&leni detafovaného pracovisté v Chuchelné s ofetfovacimi jednotkami
MI,M2,7.D,S,82

e) lécebny dsek 1é¢ebné télesné vychovy a fyziotherapie v Hrabyni

f) lécebny tsek ergoterapie v Hrabyni

g) lécebny usek lécebné télesné vychovy a fyziotherapie v Chuchelné

h) lécebny usek ergoterapie v Chuchelné

i) ambulantni usek v Hrabyni zahrnujici ordinaci ortopedickou ambulanci, neurologickou ambulanci,
ambulanci rehabilita¢niho Iékaistvi, ostatni pracovité: logoped, psycholog, socialni pracovnik, RTG
pracoviste.

j) ambulantni Gsek v Chuchelné zahrnujici ambulanci rehabilitadniho Iékafstvi, ostatni pracovisté: logoped,
psycholog, socialni pracovnik.

3. Usek ekonomické a provozni &4sti

Vedeni tstavu

1.V gele ustavu je feditel tstavu, kterého jmenuje a odvolava ministr zdravotnictvi CR.

2. Statutarnim zastupcem opravnénym jednat jménem ustavu ve viech vé&cech je feditel a v jeho zastoupeni
zastupce feditele.

3. Rediteli Gstavu jsou pfimo podfizeni:

- ekonomicky naméstek

- vedouci lékar

- hlavni sestra

- interni auditor

- manaZzer kvality zdravotni péce

- podnikovy pravnik

- referent BOZP a PO

- ustavni hygienik

- asistentka feditele



4. Reditel vytvati odborné a personalni predpoklady pro plngni tkold ustavu.

Stanoveni t&elu, pro ktery byla organizace zi'izena, a tomu odpovidajiciho predmétu €innosti organizace

Organizace poskytuje zdravotn{ sluzby, tj.
I. zdravotni péci:

a) lizkovou pé¢i — naslednou

b) ambulantni péci — specializovanou

c) léCebné rehabilitani péci

d) oSetfovatelskou péci

Zdravotni pé&i poskytuje zejména v oborech rehabilitadni a fyzikdlni medicina, ortopedie, chirurgie, a to u
pacientdl, u nichZ zména zdravotniho stavu vyZaduje naslednou Fizenou rehabilitaci, vedouci k substituci,
resocializaci & kompenzaci poruchy &i onemocnéni. Provadi ortopedické a chirurgické vykony v pribghu
lizkové a ambulantni péde. V piipadé potfeby vyuZziva organizace diagnostickych, lé¢ebnych, socidlnich,
gkolicich a pracovnich prostiedki dal3ich obori.

I1. zdravotnickou dopravni sluzbu.

K dal3im ¢innostem organizace patfi:

v ptipadé volné Iizkové kapacity miiZe poskytnout pobytové socidlni sluzby,

zajist'uje socialni poradenstvi

podili se na vzd&lavani pro vykon zdravotnického povolani lékafe, nelékarskych zdravotnickych
povolani, zejména psychologa, logopeda, vieobecné sestry, fyzioterapeuta, ergoterapeuta, oetfovatele,
sanitare aj.,

spolupracuje s védeckymi a jinymi pracovisti s obdobnou charakteristickou €innosti, ve shodnych &i
navazujicich lékafskych oborech,

poskytuje poradenstvi v oblasti kompenzaénich zdravotnickych pomiicek pro pacienty,

zajistuje &innost ekonomickou, provozni, technickou, investi¢ni, administrativni a ¢innosti obsluznych
provozl v rozsahu potfebném pro naplnéni u€elu svého zfizeni.

D.)

Zakladni personalni udaje

1. Clen&ni zaméstnanci podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2016

Vék Muzi zeny celkem %
Do 20 let 0 2 2 0,52
21 -30 let 8 40 48 12,47
31 —40 let 19 93 112 29,09
41 —50 let 10 105 115 29,87
51-60 let 10 87 97 25,19
61 let a vice 6 5 11 2,86
Celkem 53 332 385 100,0
% 13,77 86,23 100,0 X
2. Clenéni zaméstnanct podle vzdélani a pohlavi —stav k 31.12.2016

Vzdélani dosazené Muzi Zeny Celkem %
Zékladni 0 18 18 4,68
Vyuden 16 84 100 25,97
Stiedni odborné 8 3 11 2,86
Uplné stedni 1 1 2 0,52
Uplné stiedni odborné 16 146 162 42,08
VySs3i odborné 1 25 26 6,75
Vysokoskolské 16 50 66 17,14




| Celkem | 53 | 332 | 385 1 100,0

|

3. Celkovy Gdaj o prumérnych platech za rok 2016

celkem
Primérny hruby mésiéni 28 275,69
plat

4. Celkovy tdaj o vzniku a skonéeni pracovnich a sluzebnich pomérti zaméstnancii za rok 2016

Pocet
Nastupy 46
Odchody 39

5. Trvani pracovniho a sluzebniho poméru zaméstnanct — stav k 31.12.2016

Doba trvani Pocet %

Do 5 let 128 33,25
Do 10 let 68 17,66
Do 15 let 67 17,40
Do 20 let 49 12,73
Nad 20 let 73 18,96
Celkem 385 100,0

6. Jazykové znalosti zaméstnancii

Na pracovni mista nema organizace stanoven¢ kvalifikaéni poZadavky standardizované jazykové zkoudky.

E.)
Udaje 0 majetku

Veskery majetek v organizaci je vyuZivan k vlastni ¢innosti nebo pronajiman.

NevyuZity nemovity majetek organizace neeviduje.

Nepotiebny majetek organizace nabizi k beziplatnému pfevodu jinym statnim organizacim.

Majetek poskozeny a jiz dale neopravitelny, nefunkéni je navrzen likvida¢ni komisi na vyfazeni a tento majetek
je déle likvidovan ¢&i nabidnut k prodeji.

Organizace v souladu se smé&mici o evidenci a odepisovani dlouhodobého hmotného a dlouhodobého
nehmotného majetku pouziva odpisovani podle predpokladané doby vyuZitelnosti majetku, datiové odepisovani
podle § 30 a § 31 zdkona &. 563/1991 Sb. je rovnomérné.

Pro kazdé uc¢etni obdobi si stanovuje organizace odpisovy plan.

Vécnd bfemena spojend snemovitostmi a skutenosti souvisejici s pfevody vlastnictvi k nemovitostem u
organizace nejsou.

K 31.12.2016 organizace nema zadné zavazky po lhité splatnosti, z pohleddvek po lhiit¢ splatnosti eviduje
pohledavky za zdravotnimi poji$tovnami. Organizace neeviduje Zadné nedobytné pohledavky.

K zajisténi pohledavek organizace sjednava del3{ Thiity splatnosti svych zdvazki u jednotlivych dodavateld.
Organizace eviduje dvé pohledavky soudni cestou.

F.)

Udaje o rozpo&tu pFijmu a vydaji v rozsahu zavaznych ukazatell nejsou.
Organizace sestavuje ucetn{ zdvérku, kterou tvorfi:

Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty

Piehled o penéznich tocich



Piehled o0 zménach vlastniho kapitélu
Priloha

G.)
Hodnoceni a analyza idaji zaméfené na tyto oblasti:

1. Rozpo&tova opatFeni provedend u rozepsanych zdvaznych ukazateld v pritb&hu roku nejsou.

2. Vyhodnoceni idajii o pFijmech nebo vynosech

Hlavni pfijmovou strdnku organizace vramci hlavni €innosti €ini trzby za poskytnutou zdravotni pédi
fakturovanou zdravotnim pojistovnam. Ty se podili na celkovych trzbach (bez jiné &innosti) ve vysi 98,28%,
z toho:

- hospitalizace: 98,97%

- ambulance: 0,69%

- doprava: 0,34%

Skupina vynosli oznatena za ,,ostatni vynosy* (bez jiné ¢innosti) se podili na celkovych trzbach ve vygi 1,10%.
Skupina vynosli oznafend za ,,zdravotni péci hrazenou* se podili na celkovych trzbach ve vysi 0,62%.

Trzby z jiné (hospodaiské) €innosti se podili na celkovych trzbach ve vy3i 0,31% (viz bod 12).

3. Udaje o podilu statniho rozpo&tu na financovani &innosti
Organizace neobdrZela v roce 2016 dotaci na ¢innost nehrazenou z vefejného zdravotniho pojisténi.

4. Rozbor ¢erpani mzdovych prostiedkii

Vyse mzdovych nakladii (bez OON) v hlavni ¢innosti za rok 2016: 126.398.tis. K&
OON: 2.150.tis. K¢

Primérny prepoéteny evidenéni pocet zaméstnancii k 31.12.2016 : 369,56

5. Aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje
V této oblasti se zaméstnanci organizace podileji na vyzkumu problematiky spindlnich pacientf, v sou¢asné
dob& dosti diskutované a aktudlni. Zabyvaji se také problematikou pacientli s celebrovaskuldrnim

onemocnénim.
Organizace neobdrZela zadné granty, respektive se nepodilela na daldich vyzkumnych zdmérech ze statniho
rozpo¢tu ani z jinych zdroja.

6. Vydaje nebo ndklady ucelové urené na financovdni programii reprodukce majetku vedenych
v informaénim systému programového financovani
V roce 2016 organizace realizovala dota¢ni akce:

e RU Hrabyné — rozsiteni a zkvalitnéni pfistrojového vybaveni Gseku rehabilitace: dotace:
5.470.068,79 K¢, vlastni zdroje: v roce 2016: 1.387.000,- K&

e RU Hrabyné — obnova zafizeni stravovaciho provozu pracovisté Chuchelna: dotace:
2.936.271,19 K¢, vlastni zdroje: 815.823,81 K&

e RU Hrabyné, rekonstrukce zdkrokového salu: dotace 2016: 1.749.032,56 K&, vlastni zdroje
2016: 0 K&. Akce pokracuje do roku 2017.

¢ Dotace na | rezidenéni misto pro rok 2016 v oboru Aplikovana fyzioterapie: dotace: 25.349,-
K¢, vlastni zdroje: 305,- K&.

7. Organizace neni opravnéna poskytovat dotace a navratné finanéni vypomoci.

8. Organizace v roce 2016 neCerpala finanéni prostfedky na programy nebo projekty spolufinancované
z rozpoftu Evropské unie:

9. Organizace neni ¢lenem mezindrodnich organizaci.

10. Organizace se v roce 2016 neicastnila mezinarodnich konferencich a obdobnych akcich

11. Pievod uspor rozpottovych prostfedkii do rezervniho fondu a udaje o prostfedcich prevedenych do
rezervniho fondu v minulych letech a jejich pouZiti v hodnoceném roce se organizace netyka.



12. P¥ehled jinych ¢innosti v roce 2016:

- Kopirovani

- Provoz parkovit&

- Provoz nipojovych automatti

- Prodej propaga¢niho materidlu

- Prani pradla

- Stravovani cizich stravnikl

- Prodej rehabilitaénich zdravotnickych pomticek
- Ubytovéni

13. Zdivodnéni zlepSeného nebo zhorSeného hospodafského vysledku

Organizace dosdhla v roce 2016 zlepSeného hospodéfského vysledku po zdanéni za hlavni i jinou ¢innost ve
vy§i 4.702.tis. K&. Zlepseného hospodaiského vysledku dosdhla organizace tim, Ze v priib&hu ugetniho obdobi
vynakladala provozni prostiedky pouze do vyse predpokladanych vynosii, investiéni prostfedky organizace
vynakladala do vySe zistatkd na fondu reprodukce.

H.)

Udaje o hlavnich skupinach pFijemeii sluZeb zpracovatele

Hlavnim pfijemcem sluzeb organizace jsou zdravotni pojistovny, které si objednavaji zdravotni pé&i pro své
klienty (pojidténce). Poskytovana zdravotni péée je hrazena tuzemskym pacientlim v plném rozsahu z vefejného
zdravotniho pojisténi. Vyjimecné& poskytuje organizace pééi za uplatu zahraniénim pacientlim, vyjma statd, kde
jsou uzavieny mezinarodni dohody o vzajemnych thradéach.

1)

Odkazy na informace o organizaci zvefejnéné jinym zpiisobem nejsou.

J.)

Prehled zFizenych a Fizenych organizacnich sloZek statu a prispévkovych organizaci, je-li zpracovatel
spravcem kapitoly, nebo tim, do jehoZ plisobnosti statni fond patii, v€etné jejich ndzvu a adres jejich
internetovych stranek, pripadn& odkaz na vlastni internetové stranky.

Organizace neni spravcem kapitoly.

Vypracovaly: Ing. Ruprichova Andrea, ekonomicky naméstek RU Hrabyng&
Ing. Vilaskova Sarka, ekonom RU Hrabyng

Statutarni zastupce: MUDr. Borunsk)y Verner, feditel RU Hrabyn

V Hrabyni dne 28.6.2017

/" [ v#UDr. Verner BORUNSKY

7 teditel

Rehabilitadni ustav Hrabyné
psC 747 67




